
 1 

ПОЛОЖЕНИЕ 

О Совете наставников Северо-Восточного федерального университета 

имени М.К.Аммосова  

 

                                      I. Общие положения 
                                                                     

1.Совет наставников СВФУ имени М.К.Аммосова является 

представительным совещательно-консультативным органом при 

администрации вуза, предназначенным  содействовать  реализации задач 

инновационного развития высшего образования, науки, культуры народов 

Северо-Востока России, созданию базы формирования кадрового и 

научного потенциала Республики Саха (Якутия), Камчатского края, 

Магаданской области, Чукотского автономного округа, укреплению 

геостратегических позиций Российской Федерации в Азиатско-

Тихоокеанском регионе, выработке комплексной стратегии обустройства 

жизни и деятельности народов Дальневосточного федерального округа. 

2. Совет наставников в своей деятельности руководствуется 

Конституцией Российской Федерации, Федеральными и региональными 

законами, Уставом СВФУ имени М.К.Аммосова и настоящим 

Положением. 

3. В Совет  наставников входит работающий профессорско-

преподавательский состав, достигший 70-ти лет и старше, имеющий 

значительный научно-педагогический стаж, опыт работы в вузовской 

системе. 

 

II. Основные задачи и функции Совета наставников 

 

Основными задачами и функциями Совета наставников СВФУ 

имени М.К.Аммосова являются: 

- участие в определении стратегии развития университета, путей, 

методов и средств ее реализации; 

- оказание содействия ректорату университета, руководству 

институтов, факультетов, кафедр и других структурных подразделений 

СВФУ имени М.К.Аммосова в подготовке и переподготовке, повышению 

квалификации научно-педагогических кадров, активное участие в 

проведении на высоком уровне научных исследований; 

- содействие в установлении тесных контактов между научными и 

образовательными учреждениями, а также сотрудничества с крупными 

компаниями с мировым уровнем для решения задач социально-

экономического развития Якутии и всего Северо-Востока страны; 

- содействие консолидации усилий профессорско-

преподавательского состава, учебно-вспомогательного персонала, 

администрации университета, институтов, факультетов, студенческих 

организаций, общественных структур, профсоюзных объединений вузов в 

повышении качества подготовки специалистов; 
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- консультативная помощь в привлечении студентов к участию в 

научно-исследовательской деятельности кафедр, факультетов, институтов, 

университета, в научных разработках, направленных на развитие 

производительных сил Республики Саха (Якутия) и всего Северо-

Восточного региона Российской Федерации; 

- разработка проектов на финансирование, предлагаемых Советом 

наставников по совершенствованию кадрового  обеспечения университета  

профессорско-преподавательским  составом, необходимой материальной, 

научной, учебно-лабораторной базами; 

- систематическое участие в работе администрации университета и 

всех его подразделений   по патриотическому и духовно-нравственному 

воспитанию, повышению культурного уровня студентов, молодых 

преподавателей, сотрудников,  в работе по укреплению авторитета ВУЗа, 

повышению престижа учебы и работы в СВФУ имени М.К.Аммосова; 

- постоянная помощь преподавателям, кураторам в организации и 

проведении профориентационной работы, в мероприятиях по созданию 

устойчивой профессиональной мотивации у студентов всех направлений и 

специальностей;   

- организация совместно с администрацией университета 

практической деятельности по решению социальных и других проблем 

членов Совета наставников,  удовлетворению их неотложных нужд и 

запросов; 

- осуществление практической помощи в ведении учебно-

методической, научно-исследовательской, индивидуально-воспитательной 

деятельности молодых преподавателей. 

 

III. Руководство и состав Совета наставников 

 

1. Количественный и персональный состав Совета наставников 

утверждается приказом ректора. 

2. Общее руководство Советом наставников осуществляет ректор 

университета. Текущее (оперативное) руководство осуществляет 

председатель Совета наставников или его заместитель. Председатель 

Совета наставников входит в состав Ученого Совета и Аттестационной 

комиссии СВФУ имени М.К.Аммосова. 

3, Председатель Совета наставников, его заместитель  избираются  

общим собранием Совета наставников и утверждаются приказом ректора. 

Они становятся членами Президиума Совета наставников. 

4. Количественный и персональный состав Президиума Совета 

наставников определяется Советом наставников,  представительство 

структурных подразделений СВФУ имени М.К.Аммосова является в нем 

обязательным. 

5. Члены Совета наставников университета участвуют в работе на 

общественных началах. 
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6. Ректор университета выделяет должность технического секретаря 

Совета наставников. Технический секретарь организует работу Совета под 

руководством председателя Совета наставников, ведет делопроизводство, 

принимает посетителей, контролирует исполнение принимаемых решений. 

 

 

IV. Собрание Совета наставников и заседание Президиума 

Совета наставников 

 

1.Собраниями Совета наставников университета руководит 

председатель Совета наставников или его заместитель. 

2. Собрания Совета наставников проводятся по мере необходимости, 

но не реже двух раз в году. Собрание правомочно, если на нем 

присутствуют более 50 % членов Совета наставников. 

3. Решения Совета наставников принимаются путем открытого 

голосования простым большинством  присутствующих на собрании. В 

случае равенства голосов решающим является голос председателя Совета 

наставников. 

4. Заседания Президиума Совета наставников проводятся по мере 

необходимости, но не реже одного раза в 3 месяца. Заседание правомочно 

если на нем присутствует не менее двух третей состава Президиума Совета 

наставников. Решения принимаются открытым голосованием простым 

большинством присутствующих на заседании. В случае равенства голосов 

решающим является голос председателя Совета наставников. 

5. Решения Совета наставников и Президиума Совета наставников 

оформляются протоколами, подписываются председательствующим на 

собрании Совета или Президиума Совета наставников,  техническим 

секретарем Совета наставников и по мере необходимости направляются в 

ректорат университета или в другие структурные подразделения вуза. 

6. Для реализации основных направлений деятельности Совета 

наставников Президиум Совета наставников может создавать рабочие 

группы  из числа членов Совета наставников. 

 

 

V. Организация обеспечения деятельности Совета наставников 

 

Организация и обеспечение деятельности Совета наставников 

возлагаются: 

- в университете – на ректорат;  

- в институтах, на факультетах и других структурных 

подразделениях – на руководителях этих подразделений. 

Рабочее место, организационно-техническое обеспечение 

деятельности Президиума Совета наставников (телефон, оргтехника, 

расходные материалы и др.) определяются администрацией университета. 
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VI. Финансирование  деятельности Совета наставников 

 

Финансирование деятельности Совета наставников осуществляется 

за счет внебюджетных средств университета, средств добровольных 

взносов, пожертвований физических и юридических лиц и иных средств в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

 

 

VII. Реорганизация и прекращение деятельности 

 

Реорганизация и прекращение деятельности Совета наставников 

Северо-Восточного федерального университета имени М.К.Аммосова 

осуществляется на основании приказа ректора университета.  


